ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Unitatea Militara 01835 Bucuresti

ANUNT
privind ocuparea prin transfer la cerere a postului vacant de
executie de contabil | din cadrul Sectiei decontéri si evidenta operatiuni valutare

a) Unitatea Militara 01835 Bucuresti din Ministerul Apararii Nationale, cu sediul sos. Bucuresti-
Ploiesti, km. 10,5, sector 1, Mun. Bucuresti, telefon 021.319.40.00, organizeaza procedura de
selectie In vederea ocuparii prin transfer la cerere a unui post vacant de executie de personal civil
contractual, astfel:

b) denumirea functiei - contabil debutant, I1-1A/ Sectia decontari si evidenta operatiuni valutare

C) extras din fisa postului:

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: contabil/ Sectia decontari si evidenta Operatiuni valutare

3. Treapta profesionala: |

4. Scopul principal al postului: prestarea activitatii de contabil specifice Sectiei decontari si evidenta
operatiuni valutare

d) conditii de studii:

1. Studii de specialitate: liceul economic cu diploma de bacalaureat sau liceu cu diploma de
bacalaureat si curs de perfectionare (specializare)

2. Perfectionari (specializari): curs de contabilitate

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Word si Excel, nivel mediu,
neatestat

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: gandire analitica, capacitatea de comunicare, lucru in
conditii de stres, spirit de echipa

6. Cerinte specifice:

Autorizatie de acces la informatii clasificate/ nivel STRICT SECRET / NATO SECRET

Vechime in munca: 3 ani si 6 luni

Vechime in specialitatea necesara: minim 1 an

Atributiile postului:

- tine legdtura cu serviciul operatiuni valutare din unitatea bancara unde sunt deschise conturile;

- organizeaza si tine evidenta analiticd a avansurilor acordate (diurnd, cazare, bilete avion) pentru
activitati NATO, ONU si de Parteneriat, cursuri in cadrul Planului de Relatii Internationale a
Ministerului Apararii);

- intocmeste Dispozitiile de plata si Dispozitiile de Incasare catre casierie, aferente avansurilor
acordate personalului participant la misiuni externe;

- initiaza efectuarea operatiunilor pe seama fondurilor publice sau a patrimoniului public;

- intocmeste si verificd documentele necesare efectudrii platilor catre furnizorii externi de produse
si servicii,

- tine evidenta analitica a valutelor pe tipuri de cheltuieli;

- executa, la ordin, diferite situatii solicitate de comisiile de inspectii si controale;

- difuzeaza informatii cu caracter economico-financiar in afara Oficiului financiar-contabil numai

cu aprobarea sefului Sectiei Decontari si Evidenta Operatiuni Valutare si sefului Oficiului
financiar-contabil;

- aplica prevederile legale privind lucrul cu documentele clasificate;

- respecta prevederile de securitate si sandtate In munca prevazute de legislatia in vigoare, participa
la controalele medicale, iar in caz de pericol grav si iminent ia imediat masurile de securitate
prevazute de lege si anunta ofiterul de serviciu pe unitate;



- desfasoara activitati specifice domeniului financiar-contabil, in vederea executdrii zborului in
Statul Major al Fortelor Aeriene in conditii de maxima siguranta;

- organizeaza, pregateste si asigura resursele financiare In vederea executarii zborurilor cu aeronave
militare 1n teatrele de operatii si alte misiuni internationale;

- organizeaza, pregateste si asigura resursele financiare in vederea asigurarii tehnicii de comunicatii
si informatica si de sisteme terestre de navigatie aeriand astfel incat zborurile cu aeronave militare
sa se execute cu eficienta si in sigurantd pentru Indeplinirea misiunilor ce 1i revin in timp de pace,
de criza si de razboi, in conformitate cu legislatia in vigoare;

- respectd prevederile de securitate si sandtate in munca prevazute la art. 22, 23 si 26 din Legea
319/2016, art. 18 (1) din SSM-1/2008, participa la controalele medicale, iar in caz de pericol grav si
iminent ia imediat masurile de securitate prevazute la art. 102 din H.G. nr. 1425/2006 si anunta
ofiterul de serviciu pe unitate;

- se prezinta la unitate n conditiile instituirii starii de asediu sau a starii de urgenta;

- participa la activitati cu caracter militar, de ridicare graduald a capacitatii de lupta, de pregatire
militard, la aplicatii si exercitii de mobilizare;

- executa orice alte lucrari ordonate de seful de birou/serviciu/oficiu;

- raporteazd imediat comandantului/sefului nemijlocit sau celorlalte autoritati in drept, dupa caz,
orice aspecte negative de care a luat cunostintd in timpul sau 1n legatura cu serviciul, inclusiv fapte
de coruptie care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se produca.

e) Lista documentelor care vor fi incluse Tn dosarul de transfer:

* cererea de transfer adresatd sefului U.M. 01835 Bucuresti (formularul va fi asigurat de catre
unitatea militara organizatoare a tranferului);

* adeverinta din care sa rezulte calitatea de salariat al unei autoritati sau institutii publice sau al unei
unitati militare si vechimea dobanditd, conform modelului din Anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

* Curriculum Vitae - model european;

* copia actului de identitate sau oricarui document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

* copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

* copiile documentelor care atestd nivelul si tipul studiilor si ale altor acte din care rezulta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice, potrivit fisei postului, solicitate de unitatea militara. Documentele care atesta nivelul
studiilor vor fi depuse impreunad cu foaia matricold anexata,

* copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de fosti angajatori pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

+ adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata de catre medicul de
familie al salariatului sau de catre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derularii
procedurii de selectie prin transfer;

« cazierul judiciar;

* declaratia pe propria raspundere a salariatului privind procedurile de verificare
si avizare pentru obtinerea autorizatiei/certificatului pentru acces la informatii clasificate, conditie
specificd de ocupare a postului, tipizat pus la dispozitie de catre structura de resurse umane a
U.M. 01835 Bucuresti. Aceasta se completeaza la depunerea cererii de transfer, in prezenta
secretarului comisiei de selectie.

* Copiile documentelor se prezinta insotite de documentele originale, in vederea certificarii, pentru
conformitate cu originalul, de catre secretarul comisiei de selectie.

) Bibliografia

1. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;



10.

11.
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13.

14.

15.

16.

Hotararea nr. 518 din 10 iulie 1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului roman
trimis In strdindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 121/2011 privind participarea fortelor armate la misiuni i operatii Tn afara teritoriului
statului roman, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului. nr. 46/2020 pentru stabilirea drepturilor de diurnd, cazare, hrana,
facilitarea legaturii cu familia, recreere si transport ale personalului militar si civil participant la
misiuni §i operatii in afara teritoriului statului roman;

Ordonanta de urgenta nr. 17/2020 pentru modificarea si completarea unor acte normative din
domeniul apararii nationale;

Legea nr. 222/2017 pentru realizarea ,,Capabilitatii de aparare aeriana cu baza la sol”, aferenta
programului de inzestrare esential ,,Sistem de rachete sol-aer cu bataie mare (HSAM)”, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 240/2013 pentru realizarea capabilitatii operationale aeriene cuprinse in Faza 1 a
Etapei de tranzitie initiala a Conceptiei de realizare graduald a capabilitatii de aparare aeriana in
cadrul programului "Avion multirol al Fortelor Aeriene", cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul nr. M.8/2019 privind pregatirea si executarea misiunilor in strdinitate de catre
personalul Ministerului Apararii Nationale in baza Legii nr. 222/2017 pentru realizarea
"Capabilitatii de aparare aeriand cu baza la sol", aferentd programului de inzestrare esential
"Sistem de rachete sol-aer cu bataie mare (HSAM)";

Legea 237/2019 pentru continuarea dezvoltarii capabilitatii operationale aeriene cuprinse in
Etapa de tranzitie initiald a Conceptiei de realizare graduala a capabilitatii de aparare aeriand in
cadrul programului "Avion multirol al Fortelor Aeriene", cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul M-95/2020 privind aplicarea prevederilor art. 8 alin. (2) lit. 1) si art. 9 alin. (1) din
Legea nr. 237/2019 pentru continuarea dezvoltarii capabilitatii operationale aeriene cuprinse in
Etapa de tranzitie initiald a Conceptiei de realizare graduala a capabilitatii de aparare aeriana in
cadrul programului "Avion multirol al Fortelor Aeriene";

O.UG. nr. 26/2012 privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice si intarirea
disciplinei financiare si de modificare si completare a unor acte normative, aprobatd cu
modificari §i completari prin Legea nr. 16/2013, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul ministrului economiei si finantelor nr. 2634/2015 privind documentele financiar-
contabile;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor
derulate prin trezoreria statului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casd ale unitatilor
socialiste, cu modificdrile si completarile ulterioare.

NOTA:

In cazul modificarii/abrogarii unor acte normative cu cel putin 30 de zile inainte de data sustinerii
examenului, se considera incluse in tematica actele normative modificatoare/inlocuitoare;

Actele normative prevazute in bibliografie vor fi studiate cu modificarile si completarile ulterioare
si/sau sub forma republicata.

g) Calendarul aferent procedurii de selectie in vederea realizarii transferului:

- termenul limita de depunere a cererilor de transfer este 28.11.2025 la sediul Unitatii Militare
01835 Bucuresti, situat in Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Mun. Bucuresti,
persoand de contact secretarul comisiei de selectie, telefon 021/319.40.00, int. 326;

- selectia dosarelor de transfer se face in data de 02.12.2025 la sediul Unitatii Militare 01835
Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti;



- rezultatul selectiei dosarelor de transfer se posteaza in data de 03.12.2025 pe pagina de
internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro;

- interviul se desfasoara in data de 10.12.2025, Tncepand cu ora 10.00, la sediul Unitatii Militare
01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti,

- rezultatul interviului se posteaza in data de 11.12.2025 pe pagina de internet a Statului Major al
Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

h) Rezultatul selectiei dosarelor si al interviului pentru ocuparea prin transfer la cerere, nu se
contesta.

* Conform Dispozitiei D.G.M.R.U.-14/2024-Dispozitie privind procedura de selectie a
functionarilor publici si a personalului civil contractual, in vederea ocuparii prin transfer a
functiilor publice vacante si a functiilor de personal civil contractual vacante din Ministerul
Apararii Nationale, ,,ocuparea unui post vacant bugetat, corespunzator unei functii de personal
Ccivil contractual din unitdatile militare ale Ministerului Apararii Nationale, se poate face si prin
transfer, daca se realizeaza de pe un post similar sau echivalent, din sistemul bugetar.

Pot ocupa prin transfer posturi vacante, corespunzatoare functiilor de personal civil contractul,
salariatii angajati in baza unui contract individual de munca incheiat pe perioada nedeterminata.”


http://www.roaf.ro/
http://www.roaf.ro/

